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Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a
la autoridad convocante, y los aspirantes podran recusarlos cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun de 26 de
noviembre de 1992.

Sexta.- Fases del proceso de seleccion:

1.-Oposicion.

Tendra lugar con anterioridad al concurso, y versara sobre el desarrollo por
escrito en el plazo maximo de dos horas, de un supuesto practico o mas, que el
Tribunal determine.

En la realizacion del supuesto los opositores podran hacer uso de textos legales.

El ejercicio sera leido por el aspirante ante el Tribunal que podra formular
preguntas o aclaraciones sobre el mismo y en su calificacion se valorara funda-
mentalmente, la precision y el rigor técnico del planteamiento, exposicion y reso-
lucion de la cuestion o cuestiones planteadas.

El ejercicio se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario para superar
la prueba un minimo de cinco puntos.

2.-Concurso.

El Tribunal a la vista de los méritos alegados y debidamente acreditados, los
valorara de acuerdo con el siguiente baremo:

a) Por disponer de otra de las Licenciaturas exigidas para el acceso a estas
pruebas, excluida por tanto la exigida para la presentacion de la instancia: 1
punto hasta un maximo de 3 puntos.

b) Por cada ejercicio aprobado en oposiciones convocadas por el Ministerio
para las Administraciones Publicas, para el ingreso en cualquiera de las Subescalas
de Funcionarios de Administracion Local con Habilitacion Nacional: 1 punto
hasta un maximo de 3 puntos.

¢) Por experiencia en puestos pertenecientes a cualquiera de las escalas con
habilitacion nacional: 0,20 puntos por mes trabajado, hasta un maximo de 5 pun-
tos.

d) Por cursos en centros oficiales de formacion de personal funcionario, in-
cluidos los organizados por Administraciones Publicas, sobre materias directa-
mente relacionadas con el puesto:

Por realizacion de Master de Urbanismo de mas de 600 horas, 2 puntos.

De duracién superior a 20 horas y hasta 30 horas, 0,20 puntos; de 31 a 40
horas, 0,30 puntos; de 41 horas a 50 horas, 0,40 puntos; de 51 horas hasta 100,
0,50 puntos; y mas de 100 horas, 1 punto.

Los cursos sobre aplicaciones informaticas de gestion organizados por cen-
tros oficiales de formacion de personal funcionario, incluidos los organizados
por Administraciones Publicas, sobre materias directamente relacionadas con el
puesto son objeto de la siguiente valoracion:

De 18 horas y hasta 30 horas, 0,10 puntos; de 31 horas a 40 horas, 0,15
puntos; de 41 horas a 50 horas, 0,20 puntos; de duracion superior a 50 horas,
0,25 puntos.

En este apartado se valorara como maximo hasta 3 puntos.

Séptima.- Propuesta de nombramiento: Concluida la calificacion, el tribunal
publicara en el tablon de anuncios de la Agrupacion Secretarial de Plan, San Juan
de Plan y Gistain, siendo su sede el Ayuntamiento de Plan, la relacion de aspiran-
tes por orden de puntuacion, efectuando propuesta de nombramiento del aspiran-
te que haya obtenido mayor puntuacion, ante la Direccion General de Adminis-
tracion Local y Politica Territorial de la Diputacion General de Aragon.

Esta propuesta de nombramiento quedara no obstante condicionada al cum-
plimiento de lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 24/2001, de 27 de diciembre,
de medidas fiscales, administrativas y de orden social, que modifica el apartado
uno del articulo 64 de la Ley 42/1994, en el sentido de que las Corporaciones
Locales podran proponer el nombramiento de funcionario interino para la provi-
sion de puestos de trabajo vacantes en las mismas reservados a funcionarios con
habilitacion nacional aunque ahora condicionada a la circunstancia de que no
haya sido posible la provision del puesto vacante mediante los procedimientos de
nombramiento provisional, acumulacion o comision de servicios. Circunstancia
que debera quedar acreditada en el expediente.

Octava.- Presentacion de documentos y toma de posesion:

El aspirante propuesto para su nombramiento aportara ante la Corporacion,
dentro del plazo de cinco dias desde que se haga publica la relacion de aproba-
dos, los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos
exigidos en esta convocatoria, que son:

a) DN.L

b) Declaracion jurada de no hallarse incurso en causa de incapacidad o in-
compatibilidad, y de no haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de ninguna Administracion Publica.

c) Fotocopia certificada del titulo académico exigido para tomar parte en la
convocatoria.

d) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que
imposibilite el normal ejercicio de la funcion.

Si dentro del plazo expresado, y salvo causa de fuerza mayor, el aspirante no
reuniera los requisitos exigidos quedaran sin efecto todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en la
instancia. En tal supuesto, la Presidencia de la Corporacion realizara propuesta
de nombramiento a favor del siguiente aspirante, segun el orden de puntuacion.

De igual forma se procedera en caso de renuncia, o en caso de producirse
vacante posterior, para lo cual la relacion de aspirantes que hayan superado las
pruebas, con el orden de las puntuaciones totales obtenidas funcionara como
bolsa de trabajo.

Bolsa que tendra una duracion de veinticuatro meses a contar desde la fecha
del primer nombramiento.

Novena.- Nombramiento: El candidato seleccionado sera propuesto por el
Presidente de la Corporacion a la Direccion General de Administracion Local y
Politica Territorial de la Diputacion General de Aragon, para efectuar el nombra-
miento como secretario - interventor interino de la Agrupacion Secretarial.

Décima.- El tribunal queda facultado para resolver las dudas que se planteen
durante el proceso selectivo en todo lo no previsto en estas bases.

Undécima.- Frente a las bases y al acto de convocatoria podra interponerse
recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes ante el mismo 6rgano
que dictd el acto, o recurso contencioso - administrativo, ante el juzgado de lo
contencioso administrativo de Huesca, en el plazo de dos meses, a contar desde
su publicacion. Si optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no
podra interponer recurso contencioso administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.

En Plan, a 14 de abril de 2004.- El presidente, José Antonio Lopez Figuer.

Administracion Autondmica

GOBIERNO DE ARAGON

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

SERVICIO PROVINCIAL DE HUESCA
2121

AUTORIZACION ADMINISTRATIVA
INSTALACION ELECTRICA - EXPEDIENTE AT-227/2003

RESOLUCION del Director del Servicio Provincial de Industria, Comercio
y Turismo de Huesca, autorizando el establecimiento de la instalacion eléctrica
que se cita.

Visto el expediente incoado en este Servicio Provincial de Industria, Comer-
cio y Turismo, a peticion de ENDESA DISTRIBUCION ELECTRICA , SLU,
con domicilio en Ctra. Tarragona, N-240, Km. 88,5 de LLEIDA, solicitando au-
torizacion para el establecimiento de Linea Aérea doble circuito 25 kv «Arias I y
Arias II», entre sus apoyos T-214 (Proyectada en EAH-46902) y T-286/263.Tra-
mo: Desde derivacion «Hidronito» hasta derivacion «Olvena» y de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 40 de la Ley 54/97, de 27 de noviembre, del Sector
Eléctrico

Este Servicio Provincial ha resuelto: )

AUTORIZAR y APROBAR EL PROYECTO DE EJECUCION redactado
por D. Ricardo Cabestre Peiret, Ingeniero Técnico Industrial, colegiado n° 2664,
visado n° 2664, para ENDESA DISTRIBUCION ELECTRICA , SLU de la insta-
lacion eléctrica emplazada en La Puebla de Castro y Olvena, cuyas caracteristi-
cas son las que a continuacion se citan:

Linea aérea M.T., de 25 kV, con origen en T.M. n° 214 existente de la linea
aérea doble circuito 25 kV «ARIAS I-ARIAS II» y final en T.M. n° 286/263
existente de la linea aérea doble circuito 25 kV «ARIAS I-ARIAS II», de 2,810
km de longitud, conductores LA-110, apoyos de metal.

Linea aérea M.T., de 25 kV, con origen en nueva T.M. n° 216 de la linea
aérea doble circuito 25 kV «ARIAS I-ARIAS II» y final en T.M. n°l existente de
la linea 25 kV derivacion a C.T. n° HU62029 «<HIDRONITROp, de 0,074 km de
longitud, conductores LA-30, apoyos de metal.

Finalidad de la instalacion: Mejorar la red de distribucion de energia eléctri-
ca en Media Tension (25 kv) en los términos municipales de La Puebla de Castro
y Olvena..

La presente autorizacion se otorga sin perjuicio e independientemente de las
autorizaciones, licencias o permisos de competencia municipal, provincial y otras,
necesarias para la realizacion de las instalaciones.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Consejero de Industria, Comercio y Turis-
mo en el plazo de un mes, sin perjuicio de que el interesado pueda interponer
cualquier otro recurso que estime procedente.

Huesca, a 29 de marzo de 2004.- El director del servicio provincial, Tomas
Penuelas Ruiz.
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Anuncio del Servicio Provincial de Industria, Comercio y Turismo de Huesca
por el que se somete a informacion publica la solicitud de autorizacion
administrativa de instalacion eléctrica en Huesca, expediente AT-63/2004.
A los efectos previstos en el articulo 40 de la Ley 54/97, de 27 de noviembre,

del Sector Eléctrico y el articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-

ciembre y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 30/92, se

somete a informacion publica la siguiente solicitud de autorizacion de instala-
cion eléctrica.
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