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¢) Titulacion superior a la exigida para participar en estas pruebas selectivas
segun la siguiente escala:

Titulo de Bachillerato Superior, F.P.II, BUP o equivalente: 0,25 puntos.

Titulo de Diplomatura o Estudios Universitarios de tipo medio relacionados
con la gestion publica: 0,50 puntos.

Titulo de Licenciatura: 1 punto.

Si se presentaren varios titulos solo se tendra en cuenta, a efectos de su valo-
racién como mérito, el superior de todos ellos.

d) Otros méritos:

Por posesion de permiso de circulacion de tipo B, y disponibilidad de vehi-
culo para desplazamientos, de lo cual se hara declaracion jurada a tal fin: 0,50
puntos.

Por residencia efectiva en el término municipal 0,50 puntos.

Solo se valoraran aquellos méritos que estén acreditados documentalmente,
debiendo acreditarse los sefialados en el apartado a) mediante certificacion expe-
dida por el Organismo en que se hubieran prestado servicios y en la que conste el
tiempo y el tipo de servicios de forma expresa; en cuanto a los méritos sefialados
en los apartados b) y ¢) podrén acreditarse mediante fotocopia compulsada de los
diplomas o titulos de que se trate.

NOVENA.- Una vez concluidas las dos pruebas se calificard a los aspirantes
con la suma de las puntuaciones obtenidas.

El aspirante que haya obtenido la puntuacién mas alta sera el propuesto para
su nombramiento, debiendo aportar la documentacion exigida en la Base 3% en
un plazo de diez dias.

DECIMA .- Se creara con los demés que hayan superado las pruebas una
Bolsa de Trabajo con duracion de un afio, que servira para futuras contratacio-
nes, por el orden de puntuacion obtenido.

UNDECIMA - La lista de aspirantes seleccionados se publicara en el Tablon
de Anuncios, fijandose un plazo de diez dias para presentar la documentacion
indicada en estas Bases.

DUODECIMA - El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se
presenten, para el buen funcionamiento de la presente Oposicion.

DECIMOTERCERA .- Frente a las bases y al acto de convocatoria podra
interponerse recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes ante el
mismo organo que dict6 el acto, o recurso contencioso - administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Huesca, en el plazo de dos meses,
a contar desde su publicacion. Si optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo no podra interponer Recurso Contencioso Administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silen-
cio.

Tramacastilla de Tena, 1 de abril de 2004.- El alcalde, José J. Pérez Ferrer.

ANEXO

Tema 1.- Estructura y contenido de la Constitucion de 1978. Derechos fun-
damentales y libertades publicas. La Corona.

Tema 2.- El Estado de las Autonomias. Principios y caracteristicas. Compe-
tencias del Estado y de las Comunidades Auténomas.

Tema 3.- El Poder Judicial. El Defensor del Pueblo.

Tema 4.- Concepto y regulacion del procedimiento administrativo. Su ini-
ciacion, ordenacion, instruccion y finalizacion. Referencia a los recursos admi-
nistrativos.

Tema 5.- La Administracion Local: Entidades que comprende.

Tema 6.- Ley de Administracion Local de Aragon. Organos del municipio y
sus competencias. Organos de la provincia y sus competencias.

Tema 7.- Entidades Locales de ambito territorial inferior al municipal. Al-
calde pedaneo y Junta Vecinal. Competencias. )

Tema 8.- Sociedades de capital integramente municipal. Organos de gobier-
no y administracion.

Tema 9.- Régimen de funcionamiento de las Corporaciones Locales: sesio-
nes y acuerdos.

Tema 10.- El personal al servicio de las Corporaciones Locales: sus clases.
La oferta de empleo publico y las relaciones de puestos de trabajo.

Tema 11.- El presupuesto de las Corporaciones Locales: elaboracion, apro-
bacion y ejecucion,

Tema 12.- Las Haciendas Locales. Referencia a los ingresos. Las Ordenan-
zas Fiscales.

Tema 13.- Los derechos y deberes de los vecinos en el ambito local. Informa-
cion y participacion ciudadana. El ciudadano como cliente y usuario de los servi-
cios publicos.

Tema 14.- La atencion al publico: acogida e informacion. Los servicios de
informacion y reclamacion administrativa.

Tema 15.- La comunicacion en la Administracion: ideas generales. La co-
municacion telefonica, escrita. El expediente administrativo. La comunicacion
oral.

Tema 16.- El Registro de documentos: concepto. El Registro de Entrada y
Salida. La presentacion de instancias y otros documentos en las oficinas publi-
cas. La informatizacion de los registros.

Tema 17.- Informatica basica. Concepto a nivel de usuario.

Tema 18.- Ofimatica.

Tema 19.- Sistema operativo Windows.

Tema 20.- Internet. Correo electronico.

ENTIDAD LOCAL MENOR DE SAN MARTIN DE VERI
2155
ANUNCIO

Elevado a definitivo el acuerdo de aprobacion inicial del presupuesto Gnico,
para el ejercicio de 2004, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 150.3
de laley 39/88, de 28 de Diciembre, reguladora de las haciendas locales, se hace
publico el mismo, resumido por capitulos.

ESTADO DE GASTOS
A) Operaciones corrientes:
Capitulo 1. Gastos de personal ...............ccocooiiiiiniiiiieee 0,00.- euros
Capitulo 2. Gastos bienes corrientes y servicios 2.193,70.- euros
Capitulo 3. Gastos fINANCIETOS ...........cocceeieiriiirieiiiieec e 30,05.- euros
Capitulo 4. Transferencias COITIENtES ...............ccoovvvriereirieiireeine 0,00.- euros
B) Operaciones de capital:
Capitulo 6. Inversiones reales ...............cococovevveneeneen 36.060,72.- euros
Capitulo 7. Transferencias de capital ..............ccocoooviiiiiiiiiiiin 0,00.- euros

Capitulo 8. Activos financieros .. 0,00.- euros

Capitulo 9. Pasivos financieros 0,00.- euros

Total de ZaStOS ........cvoveviiiiiiiiieeeee 38.284.,47.- euros
ESTADO DE INGRESOS

A) Operaciones corrientes:

Capitulo 1. Impuestos directos ... ... 0,00.- euros
Capitulo 2. Impuestos indirectos . ... 0,00.- euros
Capitulo 3. Tasas y Otros iNZIES0S ...........coeeerrvrerririereiiiieeieriaieienens 0,00.- euros
Capitulo 4. Transferencias COITIENtES ............c.cocoevrereiieenas 601,01.- euros
Capitulo 5. Ingresos patrimoniales ..............cccccoovveeinnennnn. 12.298,04.- euros
B) Operaciones de capital:

Capitulo 6. Enajenacion de inversiones reales ................ccococooveene 0,00.- euros
Capitulo 7. Transferencias de capital 25.385,42.- euros
Capitulo 8. Activos fINanCIieros .............cccovveeiineciieeieeeeeeine 0,00.- euros
Capitulo 9. Pasivos financieros ..............cccocoeveivioieirioiiieieeee 0,00.- euros

Total de ingresos 38.284,47.- euros
San Martin de Veri, a 5 de Abril de 2004.- El alcalde, Amado Rivera Saura.

MANCOMUNIDADES
MANCOMUNIDAD FORESTAL DEL VALLE DE AISA
2120

ANUNCIO DE SUBASTA

Aprobado el pliego de condiciones economico administrativas que han de
regir la subasta para la adjudicacion de dos permisos de caza de SARRIO moda-
lidad trofeo a disfrutar en la Reserva de Caza de los Valles se expone al publico
por plazo de ocho dias durante los cuales podra ser examinado a efectos de recla-
maciones.

Simultaneamente se convoca la subasta a mano alzada y con presencia de
licitadores que se aplazara en lo que resulte necesario caso de presentarse recla-
maciones contra los pliegos de condiciones aprobados , para la adjudicacion de
los citados permisos que a continuacion se relacionan :

Sarrio Trofeo: dias 10y 11 de noviembre de 2004.Tipo de Licitacion 2.200 ¢
al alza

Sarrio Trofeo: dias 17y 18 de noviembre de 2004. Tipo de Licitacion 2.200+
al alza

Para tomar parte en la subasta se requiere la personacion en el lugar donde
esta vaya a celebrarse: Salon de Sesiones del Ayuntamiento de Aisa.

Pueden presentarse solicitudes de concurrencia con antelacion y por escrito.

La subasta dara comienzo a las 12,30 horas del octavo dia habil posterior al
de la publicacion del presente anuncio.

El plazo de presentacion de solicitudes de concurrencia sera hasta las 12
horas del octavo dia habil a contar desde la publicacion del anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Huesca.

En Aisa, a 30 de marzo de 2004.- El presidente, Jos¢ Antonio Plasencia
Lopez.

DOCUMENTOS EXPUESTOS

2079 Ayuntamiento de Alcubierre.- Padrén del Impuesto Municipal sobre
Vehiculos. Afio 2004. Plazo quince dias.

2090 Ayuntamiento de Fraga.- Cuenta General del Presupuesto correspon-
diente al ejercicio 2003. Plazo: 15 dias y 8 mas.

2103 Ayuntamiento de Sena.- Aprobacion inicial presupuestos 2004.- Pla-
70, exposicion publica, quince dias.

2144 Ayuntamiento de Laspuiia.- Cuenta General ejercicio 2003. Plazo
quince dias y ocho mas.
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