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ANUNCIO
No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposición pública del Presupuesto General de la Entidad Local para 2004, aprobado inicialmente

por el Ayuntamiento Pleno en sesión ordinaria celebrada el 22 de enero de 2004, y cuyo anuncio fue publicado en el Boletín Oficial de la Provincia nº 21 de 3 de
febrero de 2004, se considera definitivamente aprobado el mismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 150.1 de la Ley 39/88 de 28 de diciembre, reguladora
de las Haciendas Locales y 20.1 del R.D. 500/90 de 20 de abril. En cumplimiento de los artículos 150.3 y 20.3, respectivamente de las normas citadas, se procede a
continuación a su publicación resumido por capítulos junto con la Plantilla de Personal de esta Entidad Local:

PRESUPUESTO GENERAL DE LA ENTIDAD LOCAL-EJERCICIO 2004
ESTADO DE INGRESOS

Ayuntamiento I.M.S.A.R.T.E. Consolidado

Capitulo I Impuestos Directos 200.000.- 200.000.-
Capitulo II Impuestos Indirectos 15.000.- 15.000,-
Capitulo III Tasas y Otros Ingresos 110.400.- 367.300,- 477.700,-
Capitulo IV Transferencias 311.800,- 70.200,- 322.000,-
Capitulo V Ingresos Patrimoniales 10.500,- 100,- 10.600,-
Capitulo VI Enajenación inver.reales 0,-
Capitulo VII Transferencias Capital 199.600,- 199.600,-
Capitulo VIII Activos Financieros 0,-
Capitulo IX Pasivos Financieros 0,-
Total 847.300,- 437.600,- 1.224.900,-

ESTADO DE GASTOS

Ayuntamiento I.M.S.A.R.T.E. Consolidado

Capitulo I Gastos de Personal 174.400,- 266.000,- 440.400,-
Capitulo II Bienes corrientes y ser. 244.800,- 144.200,- 389.000,-
Capitulo III Gastos Financieros 18.000,- 3.000,- 21.000,-
Capitulo IV Transferencias corrientes 89.800,- 29.800,-
Capitulo VI Inversiones Reales 255.500,- 22.000,- 277.500,-
Capitulo VII Transferencias Capital 0,-
Capitulo VIII Activos Financieros 0,-
Capitulo IX Pasivos Financieros 64.800,- 64.800,-
Total 847.300,- 435.200,- 1.222.500,-

PLANTILLA DE PERSONAL
PLANTILLA DE LA PROPIA ENTIDAD

A) PERSONAL FUNCIONARIO:

Denominación Plaza Grupo Nivel Nº Plazas Observaciones

Secretario Interventor B 26 1 En Agrupación Secretarial
Benabarre-Tolva. Vacante. Provisión Interina.

B) PERSONAL LABORAL FIJO:
Administrativo C 1 Agrupación Secretarial Benabarre-Tolva.
Auxiliar Administrativo D 1
Aux. Administrativo Bibliotecaria/Imsarte D 1 Media jornada.
Alguacil-Conserje D 1
Operario Servicios Múltiples-Oficial D 1
Operario Servicios Múltiples-Peón E 1
Limpiadoras E 2 Tiempo parcial.
C) PERSONAL LABORAL DE DURACIÓN DETERMINADA:
Encargado Oficina de Turismo C 1 Vacante
PLANTILLA DEL ORGANISMO AUTÓNOMO I.M.S.A.R.T.E
B) PERSONAL LABORAL FIJO:
Gerente B 1
Enfermero/a ATS B 1 Tiempo parcial (30 horas).
Terapeuta B 1 Media jornada.
Gobernanta D 1
Oficial de geriatría D 1
Oficial de cocina D 1
Auxiliar de cocina D 1 Vacante.
Provisión interina.
Auxiliar de geriatría D 2
Auxiliar de geriatría D 2 Media jornada. Noches. Fin de semana.
Limpiadora cuidadora D 1
Limpiadora cuidadora D 1 Vacante. Provisión interina.
D) PERSONAL LABORAL DE DURACIÓN DETERMINADA:
Auxiliar de geriatría D 1 Sustituc. Vacaciones. Provisión interina.
Limpiadora cuidadora D 1 Sustituc. Fines semana. Vacante. Provisión interina.

TOTAL FUNCIONARIOS DE CARRERA ........................................................................... 1
TOTAL PERSONAL LABORAL FIJO ................................................................................ 21
TOTAL PERSONAL LABOR. DURAC. DETERMINADA ................................................. 3

Contra la aprobación definitiva de este Presupuesto General podrá interponerse recurso contencioso administrativo, en la forma y plazos que establecen las
normas de dicha jurisdicción.

Benabarre a 1 de marzo de 2004.- El alcalde, Alfredo Sancho Guardia.
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