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886
EDICTO

HOSTAL CINCA, S.L. ha solicitado de esta Alcaldia Licencia de Actividad para «BAR” Cambio de Titularidad, a emplazar en Paseo de la Arboleda 36, de
Monzon.

En cumplimiento del Articulo 30, n° 2-A del Reglamento de Actividades molestas, insalubres, nocivas y peligrosas de 30 de Noviembre de 1961, se abre
informacion publica, por término de diez dias habiles, para que quienes se consideren afectados de algiin modo por la actividad que se pretende establecer puedan
hacer las observaciones pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse durante las horas de oficina en la Secretaria de este Ayuntamiento.

Monzon, a 3 de Febrero de 2004.- El alcalde, (ilegible).

AYUNTAMIENTO DE SABINANIGO
797
EDICTO

De conformidad con lo establecido en el articulo 84 de la Ley Urbanistica de Aragon, se somete a informacion publica por plazo de veinte dias, el Proyecto de
Convenio Urbanistico de Gestion entre el Ayuntamiento de Sabifianigo y la empresa Disefios Pirenaicos S.L. sobre la sustitucion economica del 10% del aprovecha-
miento medio de la Unidad de Ejecucion n°8, zona B.

El Expediente se encuentra depositado en la Secretaria General de este Ayuntamiento, para que lo puedan consultar todos aquellos interesados.

Sabifianigo, 9 de febrero de 2004.- El alcalde, Carlos Iglesias Estatn.

798
EDICTO

La Comision de Gobierno, en sesion celebrada el dia 9 de febrero de 2004, acordo la aprobacion inicial del Estudio de Detalle de las parcelas A.1.1, A.1.2 yA.1.3.
de la Unidad de Actuacion 26-27, presentado por la empresa Gar-Dun 37 S.L. y redactado por el arquitecto D. José¢ M* Gasca Ariza.

Lo que se hace ptblico durante un periodo de 30 dias habiles a los efectos de que todos aquellos interesados puedan consultar el expediente administrativo que se
encuentra depositado en la Secretaria General, a los efectos de presentacion de alegaciones y reclamaciones.

Sabifanigo, 9 de febrero de 2004.- El alcalde, Carlos Iglesias Estatin.

AYUNTAMIENTO DE PERTUSA
799
EDICTO

Por Hermanos Abos, S.C, con domicilio en la Calle Mayor, n° 5 de PERTUSA (Huesca), en posesion del N.LF. n° G 22166581-, se ha solicitado de esta Alcaldia
de Licencia Municipal de actividad y de obras para la construccion de una explotacion bovina de cebo para 100 terneros, a ubicar en la parcela 171, del Poligono 2,
de este Término Municipal de Pertusa (Huesca).-

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo preceptuado en el art. 30 del Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas, de 30 de
noviembre de 1961, a fin de que quienes se consideren afectados de algun modo por la actividad que se pretende establecer, puedan formular las observaciones
pertinentes, mediante escrito que se presentara en la Secretaria de este Ayuntamiento, en el plazo de diez dias habiles.-

Pertusa, a 5 de Febrero de 2004.- El alcalde, Joaquin Mancho Allué.

COMARCAS

COMARCA DE LA LITERA
753
ANUNCIO

OFERTA DE EMPLEO ANO 2004

Oferta publica de Empleo correspondiente al ejercicio del 2004 aprobada por Resolucion de la Presidencia num.: 120/2004, de 3 de febrero, en los siguientes
términos:

PERSONAL LABORAL.
NIVEL  DENOMINACION DEL PUESTO NUMERO DE VACANTES SISTEMA DE PROVISION TITULACION EXIGIDA
D Auxiliar-recepcionista 2 Concurso-oposicion (minusvalidos) Graduado-FP1
D Cuidador/a-Auxiliar de Clinica 3 2 promocion interna Auxiliar de clinica
E Ayudante de cocina 2 1 Concurso-oposicion Certificado estudios
C Bombero-conductor 2 1 Concurso-oposicion Bachiller o FP2
E Limpiadoras 3 Concurso-oposicion Certificado estudios
C Administrativo 1 Concurso-oposicion Bachiller o FP 2
D Auxiliar administrativo 3 Concurso-oposicion Graduado o FP 1
D Conductor de residuos 2 Concurso Graduado
E Peon residuos 2 Concurso Certificado estudios
En Binéfar, a 3 de febrero de 2004.- El presidente, Salvador Plana Marsal.
892 Personal laboral temporal .................cocoovoiiiiiiiieec 16
. TOTAL ..ot 96
CORRECCION DE ERRORES ANUNCIO PRESUPUESTO Y PLANTI- Debe decir
‘ LLA DE PERSONAL RESUMEN
Donde dice Personal funCionario ..............ooeevriirioiici s 1
RESUMEN Personal eVentual ..............cooooiiiiiiiiiiiiiie 1
Personal fUNCIONAIIO .............cooviiiiiiiiieeeceieiee e 1 Personal laboral Fijo .... 88
Personal eventual ... Personal laboral temporal ... 6

Personal laboral F11088 O AL oo 96
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