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ANUNCIO
El Pleno Municipal, en sesión ordinaria celebrada el día 4 de febrero de 2004, ha aprobado inicialmente el presupuesto general 2004, así como la plantilla de

personal y relación de puestos de trabajo para 2004.
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 150.1 de la Ley 39/1988, de 28  de diciembre, se somete el expediente a información pública y audiencia de los

interesados  en la secretaría municipal, por plazo de quince días, durante los cuales podrán  presentarse las alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen
oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado, no se hubieran presentado reclamaciones, se considerará definitivamente aprobado, procediéndose a su publi-
cación  en el Boletín Oficial de la provincia.

Sallent de Gállego, 5 de febrero de 2004.- El alcalde, José Luis Sánchez Saez.
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EDICTO
Transcurrido el plazo a que se refiere el artículo 150.1 de la Ley 39/88, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, sin que se hayan interpuesto

reclamaciones, se considera elevado a definitivo el acuerdo inicial de aprobación del Presupuesto General de la Comarca de la Litera/la Llitera para el año 2004,
adoptado por el Consejo Comarcal en sesión celebrada el 22 de Diciembre de 2003, publicándose a continuación, resumido por capítulos, en cumplimiento de lo
establecido en el art. 127 del RDL 781/86 de 18 de Abril, se publica de igualmente la plantilla de personal y la relación de puestos de trabajo de esta Comarca para el
ejercicio de 2004.

ESTADO DE GASTOS
A) GASTOS POR OPERACIONES CORRIENTES
CAPÍTULO I: Gastos de Personal ...................................................................................................................................................................................... 2.070.662,01 •
CAPÍTULO II: Gastos en Bienes Corrientes y Servicios ...........................................................................................................................................................................
1.190.424,41 •
CAPÍTULO IV: Transferencias Corrientes ............................................................................................................................................................................ 270.500,04 •
B) GASTOS POR OPERACIONES DE CAPITAL
CAPÍTULO VI: Inversiones Reales ....................................................................................................................................................................................... 407.100,97 •
CAPÍTULO VII: Transferencias de Capital ........................................................................................................................................................................... 300.506,05 •
TOTAL: .............................................................................................................................................................................................................................. 4.239.193,48 •

ESTADO DE INGRESOS
A) INGRESOS POR OPERACIONES CORRIENTES
CAPÍTULO III: Tasas y otros Ingresos ............................................................................................................................................................................... 1.445.641,04 •
CAPÍTULO IV: Transferencias Corrientes ......................................................................................................................................................................... 2.282.467,99 •
CAPÍTULO V: Ingresos Patrimoniales ......................................................................................................................................................................................... 500,00 •
B) INGRESOS POR OPERACIONES DE CAPITAL
CAPÍTULO VII: Transferencias de Capital ........................................................................................................................................................................... 510.584,45 •
TOTAL: .............................................................................................................................................................................................................................. 4.239.193,48 •

PLANTILLA DE PERSONAL EJERCICIO 2004
PERSONAL FUNCIONARIO

Puesto Grupo Número Subescala Nivel C. destino

Secretario-Interventor A/B 1 Secretaría-Intervención 26

PERSONAL EVENTUAL

Puesto Grupo Número Subescala Nivel C. destino

Coordinador de Presidencia 1
PERSONAL LABORAL FIJO

Denominación Grupo Nº puestos Titulación Observaciones

Arquitecto técnico B 1 Diplomado
Administrador A. Acción S. B 1 Diplomado Disponibilidad especial
Coordinador Residencias B 1 Diplomado Disponibilidad especial
Coordinador deportes B 1 Diplomado
Asistente social B 3 Diplomado
Archivera B 1 Diplomado
Coordinador sanitario/ATS B 3 Diplomado
Terapeuta ocupacional B 1 Diplomado
Educadores de adultos B 3 Diplomado (temporal 9 meses)
Coordinador I.A.C.C. B 1 Diplomado
Administrativo C 5 Bachiller o FP2 1 excedencia voluntaria
Auxiliar Administrativo D 3 Graduado (vacantes)
Auxiliar-recepcionista D 2 Graduado Vacantes ( minusválidos )
Bombero-conductor C 2 Bachiller o FP2 Disponibilidad especial
Bombero conductor D 1 Certificado Disponibilidad especial
Conductores SRU D 6 Graduado 2 vacantes
Cocinero Jefe D 1 Graduado
Cocinero D 3Graduado
Ayte de cocina E 3 Certificado 2 vacantes
Jefe equipo servicios limpieza D 2 Graduado
Encargado mantenimiento D 2 Graduado Minusvalía 33%
Cuidadora/aux. clínica D 18 Aux. clínica 2 vacantes
Limpiadora/ayte. geriátrica E 5 Certificado
Peones SRU E 5 Certificado 2 vacante
Encargado de RRSSUU D 1 Graduado
Limpiadoras E 13 Certificado 1 ½ jornada 2 vacante
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